
 

 

ประกาศโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นผู้รับจ้างเหมาบริการ  
 

-------------------------- 

   ด้วยโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวทิยาลัย ตรัง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่  
มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นผูร้บัจา้งเหมาบริการ ตำแหน่ง ปฏิบัติงานสนับสนุนด้าน
พัสดุ จำนวน 2 อัตรา และ ตำแหน่ง ปฏิบัติงานหน้าที่การสอนและสนับสนุนการจัดการศึกษา วิชาเอก 
ภาษาจีน จำนวน 1 อัตรา ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

   

 ๑. ตำแหน่งที่รับสมัครคัดเลือก : ปฏิบัติงานสนับสนุนด้านพัสดุ จำนวน  2  อัตรา  ค่าจ้างตาม
สัญญาเดือนละ  :  15,000 บาท 

      1.๑. คุณสมบัติท่ัวไป 
 1) มีสัญชาติไทย 
 2) มีอายุตั้งแต่ 24 – 40 ปี 
 3) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 4) ไม่เป็นผู้พิการมีร่างกายทุพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ัน
เฟือน ไม่สมประกอบ หรือไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ ว่าด้วยโรค พ.ศ.2549 มาตรา 30 (5) ดังนี้ 
  (1) โรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
  (2) วัณโรคในระยะอันตราย 
  (3) โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจของสังคม 
  (4) โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
 5) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่พรรค
การเมือง 
 6) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิดทาง
อาญา เว้นแต่โทษ สำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ ไม่เป็นผู้บกพร่อง ในศีลธรรม
อันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
 7) ไม่เป็นผู้ถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืน
ของรัฐหรือองค์การระหว่างประเทศ 
 8) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับ
ความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 9) หากได้รับการพิจารณาเป็นผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องสามารถปฏิบัติงานได้ทันที  
  1.2. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 

    1) เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบเท่าได้ในระดับ
เดียวกันในสาขาวิชา การบัญชี การเงิน บริหารธุรกิจ การจัดการ คอมพิวเตอร์ธุรกิจ พาณิชยการ 
เศรษฐศาสตร์  หรือสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับลักษณะงาน 
       2) เป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์เป็นอย่างดี (รวมทั้งโปรแกรม
ประยุกต์เกี่ยวกับการปฏิบัติงานด้านการบริหารงานเอกสาร และหรือโปรแกรมประยุกต์อ่ืน ๆ ที่เป็นประโยชน์
ต่อการบริหารจัดการเก่ียวกับเอกสารหลักฐานของทางราชการ) 
  3) หากมีประสบการณ์การทำงานเกี่ยวกับงานพัสดุจะได้รับพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 
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      1.๓. ขอบข่ายงานที่จะให้ปฏิบัติ ปฏิบัติงานเกี่ยวกับ 
  1) จัดทำทะเบียนควบคุมพัสดุครุภัณฑ์ของสถานศึกษาให้เป็นหมวดหมู่อย่างเป็นระบบ
และง่ายต่อการตรวจสอบ 
  2) จัดทำรายงานเสนอการจัดซื้อ จัดจ้าง พัสดุครุภัณฑ์ และการขนย้าย จัดวาง จัดตั้งพัสดุ
ครุภัณฑ์ให้เหมาะสมกับการใช้งาน 
  3) ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแบบต่างๆ เช่น การตกลงราคา การสอบราคา การประกวด
ราคาให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
  4) จัดเตรียมข้อมูลตรวจสอบความถูกต้องของเอกสาร และสนับสนุนการดำเนินงานใน
ระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) ตั้งแต่ข้ันตอนการรายงานขอซื้อขอจ้าง จนถึงขั้นตอนการบริหารสัญญา 
  5) ทำหน้าที่เบิกจ่ายพัสดุครุภัณฑ์ให้กับฝ่ายหรือกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ และควบคุม
การใช้งานให้ถูกต้องโดยเน้นความประหยัดเป็นสำคัญ 
  6) สำรวจพัสดุครุภัณฑ์ที่คงเหลือในแต่ละรายปี และเสนอแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ
การใช้จ่ายและจำหน่ายพัสดุครุภัณฑ์จากบัญชีทะเบียน 

    7) ทำความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับประเภทพัสดุครุภัณฑ์ด้วยการสืบราคามาตรฐานก่อนทำ 
การจัดซื้อและจัดจ้าง 

     8) บริการพัสดุครุภัณฑ์แก่ครูบุคลากรของสถานศึกษาตามสมควรและสิทธิที่พึงจะได้รับ   
ตามหน้าทีข่องงานหรือสายงาน 

     9) ติดต่อประสานงานกับเจ้าหน้าที่การเงินและการบัญชี ก่อนที่จะนำเสนอเพ่ือเบิกจ่าย  
ในการจัดซื้อและการจัดจ้าง 

   10) จัดทำบัญชีการยืม การส่งคืน และการชดใช้พัสดุครุภัณฑ์ของผู้ที่ยืมไปกรณีเกิดความเสียหาย 
   11) จัดทำคำชี้แจง แนะนำวิธีการใช้ การทำนุบำรุงและการปรับซ่อมแก่ครูบุคลากร 
   12) งานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานสนับสนุนด้านพัสดุ 

 
 ๒. ตำแหน่งที่รับสมัครคัดเลือก : ปฏิบัติงานหน้าที่การสอนและสนับสนุนการจัดการศึกษา 
วิชาเอก ภาษาจีนจำนวน  ๑  อัตรา  ค่าจ้างตามสัญญาเดือนล่ะ  :  15,000 บาท  

      ๒.1 คุณสมบัติท่ัวไป 
 1.๑. คุณสมบัติท่ัวไป 

 1) มีสัญชาติไทย 
 2) มีอายุตั้งแต่ 24 – 40 ปี 
 3) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 4) ไม่เป็นผู้พิการมีร่างกายทุพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ัน
เฟือน ไม่สมประกอบ หรือไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ ว่าด้วยโรค พ.ศ.2549 มาตรา 30 (5) ดังนี้ 
  (1) โรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
  (2) วัณโรคในระยะอันตราย 
  (3) โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจของสังคม 
  (4) โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
 5) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่พรรค
การเมือง 
 6) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิดทาง
อาญา เว้นแต่โทษ สำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ ไม่เป็นผู้บกพร่อง ในศีลธรรม
อันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
  



-๓- 
 7) ไม่เป็นผู้ถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืน
ของรัฐหรือองค์การระหว่างประเทศ 
 8) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับ
ความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 9) หากได้รับการพิจารณาเป็นผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องสามารถปฏิบัติงานได้ทันที  
   ๒.2. คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
             1) วุฒิการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับปริญญาตรี วิชาเอกภาษาจีน 
  2) มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
พ.ศ.2546 หรือใบอนุญาตประกอบการสอนที่คุรุสภาออกให้เพ่ือปฏิบัติหน้าที่สอนและยังไม่หมดอายุ 
    3) ต้องอุทิศเวลาแก่ทางราชการได้อย่างเต็มที่และสามารถปฏิบัติงานนอกเวลาได้ 
    4) มีสุขภาพแข็งแรง สมบูรณ์ 
    5) มีความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้ หากเคยผ่านการปฏิบัติงานสอน
มาก่อนให้นำใบรับรองการปฏิบัติงานมาแสดง 
   ๒.๓. ขอบข่ายงานที่จะให้ปฏิบัติ ปฏิบัติงานเกี่ยวกับ 

๒.๓.๑. งานจัดการเรียนการสอน 
      ๑) จัดการเรียนการสอนวิชาภาษาจีนตามหลักสูตรสถานศึกษาและตารางสอนที่ได้รับ 

มอบหมาย 
      ๒) วิเคราะห์หลักสูตร จัดทำโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ และแผนการจัดการเรียนรู้ 

ให้สอดคล้องกับผลการเรียนรู้และความสามารถของผู้เรียน 
      ๓) จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาจีน โดยเน้น 

การสื่อสารและการนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
      ๔) จัดหา ผลิต และพัฒนาสื่อการเรียนรู้ รวมทั้งใช้เทคโนโลยีประกอบการเรียนการสอน 

อย่างเหมาะสม 
      ๕) วัดและประเมินผลการเรียนรู้ จัดทำข้อมูลผลการเรียน และรายงานผลตามระยะเวลา 

ที่สถานศึกษากำหนด 
      ๖) จัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริมและส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 
๒.๓.๒. งานส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน 
      ๑) จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมจีน เช่น กิจกรรมวันสำคัญ ชุมนุม 

ภาษาจีน และกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
      ๒) ฝึกซ้อมและเตรียมความพร้อมผู้เรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะภาษาจีนหรือการทดสอบ 

ความสามารถทางภาษาจีนตามท่ีได้รับมอบหมาย 
      ๓ ) ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ความมีวินัย และเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ภาษาและ  

ความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
      ๔) ปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษาหรือร่วมดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามที่ได้รับ 

มอบหมาย 
๒.๓.3. งานสนับสนุนการจัดการศึกษา 
      ๑) จัดทำและดูแลเอกสารประจำวิชา ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ บันทึกหลังสอน  

ข้อมูลการเข้าเรียน และผลการประเมินผู้เรียน 
      ๒) ร่วมวางแผนและดำเนินกิจกรรมของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
      ๓) เข้าร่วมประชุม อบรม และกิจกรรมพัฒนาวิชาชีพ รวมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพัฒนา 

การจัดการเรียนการสอน 
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๔) ประสานงานกับครู ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และแก้ไขปัญหา

ของผู้เรียน 
      ๕) สรุปและรายงานผลการปฏิบัติงาน พร้อมข้อเสนอแนะเพ่ือพัฒนางานตามที่สถานศึกษากำหนด 
๒.๓.4. งานอ่ืนที่ได้รับมอบหมาย 
      ๑) ร่วมดำเนินโครงการและกิจกรรมของสถานศึกษา 
      ๒) ปฏิบัติหน้าที่เวรดูแลนักเรียนและงานสนับสนุนการบริหารสถานศึกษาตามคำสั่ง  

ที่ได้รับมอบหมาย 
      ๓) ปฏิบัติงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา โดยสอดคล้องกับตำแหน่งและ  

ขอบเขตการจ้าง 
      ทั้งนี้ จำนวนชั่วโมงสอน เวลาปฏิบัติงาน และหน้าที่เฉพาะ ให้เป็นไปตามสัญญาจ้าง  

ตารางสอน และคำสั่งมอบหมายงานของสถานศึกษา 
 ๓. คุณสมบัตติ้องห้าม 
   ๓.1 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
   ๓.2 ไม่เป็นผู้พิการมีร่างกายทุพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือ  
จิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ ว่าด้วยโรค พ.ศ.2549 มาตรา 30 (5) ดังนี้ 
     3.2.1 โรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
     3.2.2 วัณโรคในระยะอันตราย 
     3.2.3 โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจของสังคม 
     3.2.4 โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
   ๓.3 ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่พรรค
การเมือง 
   ๓.4 ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิด  
ทางอาญา เว้นแต่โทษ สำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ ไม่เป็นผู้บกพร่องใน
ศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
   ๓.5 ไม่เป็นผู้ถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืน  
ของรัฐหรือองค์การระหว่างประเทศ 
   ๓.6 ไม่เป็นพระภิกษุ หรือสามเณร นักพรต นักบวช 
 

 ๔. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนำมายื่นเพื่อประกอบการสรรหา 
   ๔.1  รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน  6 เดือน 
ขนาด 1 X 1 นิ้ว จำนวน 1 รปู 
   ๔.2 สำเนาแสดงวุฒิการศึกษาหรือสำเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว 
จำนวน 1 ฉบับ 
   ๔.3 สำเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript) ที่แสดงว่าเป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษา 
ตรงตามประกาศรับสมัคร จำนวน 1 ฉบับ 
   ๔.4 สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน 1 ฉบับ 
   ๔.5 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 1 ฉบับ 
   ๔.6 สำเนาเอกสารสำคัญทางราชการ ซึ่งพ้นภาระทางทหาร (แบบ สต.43 หรือแบบ สต.8) 
จำนวน 1 ฉบับ (เฉพาะผู้สมัครตำแหน่งครูผู้ปกครองหอพัก) 
   ๔.7 ใบรับรองแพทย์แผนปัจจุบันที่ออกให้ไม่เกิน 30 วัน ซึ่งแสดงว่าไม่เป็นโรคตาม กฎ ก.ค.ศ.ว่า
ด้วยโรค พ.ศ. 2549 
   ๔.8 หลักฐานอื่นๆ เช่น สำเนาการเปลี่ยนชื่อ – นามสกุล (ในกรณี ชื่อ-นามสกุล ในหลักฐาน 
การสมัครไม่ตรงกัน) อย่างละ 1 ฉบับ 
 
 
 



  -๕- 
 ทั้งนี้ สำเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครรับรอง “สำเนาถูกต้อง” และลงชื่อกำกับในสำเนาหลักฐาน 
 ๕. เงื่อนไขการสมัคร 
   ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ และรับรองตนเองว่าเป็นผู้มี
คุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐาน 
ในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ อันมีผลทำให้
ผู้สมัครไม่มีสิทธิ์สอบตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการสอบคัดเลือก
ครั้งนี้เป็นโมฆะ และหากตรวจสอบภายหลังพบว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติที่กำหนด หรือรายงานข้อมูลในเอกสาร 
โดยเป็นเท็จ โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง จะไม่พิจารณาจ้าง และจะเรียกร้องสิทธิใด  ๆมิได้ 
 ๖. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
   รับสมัคร ตั้งแต่วันที่ 1 - ๗ ตุลาคม พ.ศ. 256๙ เวลา 08.30 - 16.00 น. หรือ สอบถามทาง
หมายเลขโทรศ ัพท ์ ๐-๗๕๕๙-๐๓๖๔ หร ือเบอร ์โทรศ ัพท ์ 094-597-9009 และย ื ่นใบสม ัคร 
ด้วยตนเองได้ที่โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง (ห้องบริหารทั่วไป) ยกเว้นวันหยุดราชการ 
 

 ๗. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
   การประกาศรายชื ่อผู ้ม ีส ิทธิ ์เข ้าร ับการคัดเล ือกจะเร ียงตามลำดับใบสมัครที ่ย ื ่นสมัคร  
และกำหนดวันเวลา สถานที่ ในการสอบคัดเลือก ในวันที่ ๘ ตุลาคม พ.ศ. 2569 ณ โรงเรียนวิทยาศาสตร์ 
จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง หรือ เว็ปไซต ์ http://www.pcshstrg.ac.th. 
 

 ๘. หลักสูตรและวิธีการคัดเลือก 
  โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง จะดำเนินการสอบคัดเลือกโดยการ ทดสอบ 
ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง และสอบสัมภาษณ์ประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง ตามขอบข่าย
ภารกิจที่กำหนด (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) ในศุกร์ที ่๙ ตุลาคม พ.ศ. 2569 ณ โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬา
ภรณราชวิทยาลัย ตรัง รายละเอียด ดังนี้ 
 

ตำแหน่ง วัน เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม 
ปฏิบัติงานสนับสนุน

ด้านพัสด ุ
สอบข้อเขียน  
เวลา 09.00-10.30 น. 
 
สอบสัมภาษณ์  
เวลา 11.00-15.30 น. 

 
- ความรู้ความสามารถทั่วไป 
- ความรู้ความสามารถเฉพาะ   
  ตำแหน่ง 

 
60 

- สอบสัมภาษณ์ ประเมินความ
เหมาะสมกับตำแหน่ง 

40 

ปฏิบัติงานหน้าท่ี
การสอนและ

สนับสนุนการจัด
การศึกษา วิชาเอก 

ภาษาจีน 

สอบข้อเขียน 
09.00 - 10.30 น. 
 

- ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะ
วิชาเอก 

 
70 

10.30 – 11.00 น. - ทดสอบสอน 

สอบสัมภาษณ์ 
เวลา 11.00 เป็นต้นไป 

- ภาคประเมินความเหมาะสมกับ
ตำแหน่ง 
 

30 

 
 

  
 
 
 
 
  

-๖- 
 

http://www.pcshstrg.ac.th/


 ๙. การจัดลำดับผลการสอบคัดเลือก 
     ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกต้องได้คะแนนสอบในแต่ละภาคไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 โดยโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง จะนำผลคะแนนจากการสอบคัดเลือก มาจัดเรียงลำดับคะแนนที่สูง
กว่าตามลำดับ โดยหากมีคะแนนเท่ากัน ให้ถือว่าผู้มาสมัครก่อนเป็นผู้อยู่ลำดับที่สูงกว่าและผลการคัดเลือกของ
คณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอื่นจะคัดค้านไม่ได้ ไม่ว่ากรณใีด ๆ 
 1๐. การประกาศผลการสอบคัดเลือก 
     โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง จะประกาศรายชื ่อผู ้ผ่านการคัดเลือก
ตามลำดับคะแนนที่สอบได้ วันที่ ๙ ตุลาคม พ.ศ. 2569 ณ โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง 
อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง  หรือ เว็ปไซต์  http://www.pcshstrg.ac.th. โดยเรียงลำดับจากผู้ที ่ผ่านการ
คัดเลือกได้คะแนนสูงสุด ตามลำดับและมีผลบังคับใช้ประกาศนี้ ระยะเวลา 1 ปี นับตั้งแต่วันที่ประกาศ 
 

 1๑. สถานที่ปฏิบัติงาน 
     โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง สังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ 
 

 1.๒. การจัดทำสัญญาจ้าง 
     โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง จ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวสัญญาจ้างปีต่อปี  
ผู้ที ่ผ่านการสอบคัดเลือกตำแหน่ง ปฏิบัติงานสนับสนุนด้านพัสดุ ในลำดับที่ 1 และที่ 2 และ ตำแหน่ง 
ปฏิบัติงานหน้าที่การสอนและสนับสนุนการจัดการศึกษา วิชาเอก ภาษาจีน ในลำดับที่ 1 มารายงานตัวเพ่ือทำ
สัญญาจ้างลูกจ้างชั่วคราวกับโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง ในวันที่ ๑๒ ตุลาคม พ.ศ. 
2569 และเริ่มปฏิบัติหน้าที่ ในวันที่ 1๒ ตุลาคม พ.ศ. 2569  ทั้งนี้กรณีที่มีการตรวจสอบพบว่าเป็นผู้ขาด
คุณสมบัติตามที่กำหนดในประกาศรับสมัคร จะไม่พิจารณาจัดจ้าง หรือยกเลิกการจ้างโดยไม่มีเงื่อนไขใดๆ 
ทั้งสิ้น 
  อนึ่ง ตำแหน่งปฏิบัติงานสนับสนุนด้านพัสดุ  ตำแหน่งปฏิบัติงานหน้าที่การสอนและสนับสนุน
การจัดการศึกษา วิชาเอก ภาษาจีน ถือเป็นการจ้างเหมาบริการ จะไม่มีข้อผูกพันที่จะนำไปสู่การบรรจุ หรือ
ปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการ/ข้าราชการ หากผู้ใดจะบรรจุเป็นข้าราชการ 
พนักงานราชการ หรือลูกจ้างประจำ ต้องดำเนินการสมัครสอบแข่งขันหรือสอบคัดเลือกตามหลักเกณฑ์ วิธีการ
และเงื่อนไขตามท่ีคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการและองค์กรกลางกำหนด         
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